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UVODNI SLOVO 03
PREDSEDY

Vazeni ¢lenové svazu, vazeni kolegové a kolegyné,

s uctou zahajuji uvodni slovo k nasi Vyro¢ni zpraveé za rok 2024. Uplynuly rok byl pro
nas zemédélsky sektor opét plny vyzev, které ovlivnily nasSe podnikani a
konkurenceschopnost.

Novy rok 2025 prinasi dalsi vyzvy, zejména v oblasti globalniho politického vyvoje.
Rozhodnuti o uvaleni cel a dohoda Mercosur mohou vyznamné ovlivnit nase trhy a
obchodni podminky. Je nezbytné, abychom tyto zmény monitorovali a pripravili se na
jejich dopadly.

V roce 2024 jsme v CMSZP pokracovali v prosazovani nasich kli¢ovych pozadavk:

1. Snizeni nadmeérné byrokracie a zjednoduseni kontrolniho systému

2. Zajisténi adekvatnich cen pro prvovyrobce a rovné podminky na trhu

3. Zaclenéni zemeédélstvi zpét do verejného vzdélavani a nalezeni novych lokalnich
odbytovych mist

4. Implementace Zelené dohody s ohledem na specifika naseho sektoru
Neocekdavame, Ze komise od Zelené dohody ustoupi, ale zduUrazriujeme potiebu
racionalniho pristupu k jejimu zavadéni.

Rad bych na zavér podékoval vSem nasim ¢lendm za jejich neocenitelnou podporu a
aktivni zapojeni do Cinnosti naseho svazu. Vase odhodlani a spoluprace jsou zakladem
nasich spole¢nych Uspéchl. Véfim, Zze i v roce 2025 budeme pokracovat ve spolupraci
a spolec¢né celit vyzvam, které pred nami stoji. Slibuji Vam, ze v nadchazejicim roce
budeme pokracovat v dialogu s vladnimi institucemi a nevladnimi organizacemi,
abychom dosahli vyvazenych a spravedﬁ),i Fese

PFeji vam véem mnoho uspéchu, em | (“' ili o
leps$i budoucnost éesk " '

S uctou,
, predseda CMSZP
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KONTAKTNI

INFORMACE

Kontaktni informace:

Nazev organizace:
Sidlo:

Kancelaf svazu:
I¢:

Datova schranka:
Kontaktni osoba:
Email:

Telefon:

Mobil:

Webové stranky:
Spisova znacka:
Datum vzniku:

Pravni forma:

Ceskomoravsky svaz zemédélskych podnikateld
Slezska 7,120 00 Praha 2

Slezska 7,120 00 Praha 2

14888220

k505xa

Ing. Karolina Menclov3, feditelka svazu
info@cmszp.cz

+420 227 010 354

+420 602 542 602

http://www.cmszp.cz

L1074 vedena u Méstského soudu v Praze

14.zaFi 1990

Odborova organizace a organizace zaméstnavatell
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05

Organizacni struktura

NejvysSim orgdnem Svazu je Valna hromada. Kazdy ¢len Svazu v ni mlze byt zastoupen
svym statutarnim nebo zmocnénym zastupcem. Valnou hromadu svolavd na zakladé
rozhodnuti predsednictva predseda Svazu, ktery fidi jeji jednani. V jeho nepfitomnosti
tak ¢ini jeden z mistopfedsedl nebo jiny povéfeny clen predsednictva. Vykonnym
orgdnem Svazu je Predsednictvo. To fidi jeho ¢innost mezi zasedanimi valné hromady
ve vSech vécech, které nejsou stanovami svéfeny do vylu¢né pravomoci valné hromadly,
nebo jinym orgdniim Svazu. Pfedsednictvo ze svého stfedu voli pfedsedu Svazu, prvniho
mistopredsedu s dva az ¢tyfri mistopredsedy. Pfedseda je statutarnim orgadnem Svazu, je
soucashé predsedou valné hromady a predsednictva, fidi jejich jednani a zajistuje
bé&Znou €innost Svazu. Uzké vedeni Svazu je poradnim orgdnem Predsedy Svazu a dle
stanov je sloZzeno z predsedy Svazu, prvniho mistopfedsedy, mistopfedsed(l, pfedsedy
dozoréi rady a feditelky Svazu. Dozoréi rada je nejvy$§im kontrolnim orgadnem Svazu,
ktery provadi prlibézny a periodicky dozor nad jeho ¢innosti. Pfi své ¢innosti je nezavisla
a odpovida za svoji €innost pouze valné hromadé.
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PREDSEDNICTVO:

Ing. Winter Frantisek predseda

Milan Novotny mistopredseda
Bc. Michalisko Jiri mistopredseda
Ing. Surovik Kamil mistopredseda
Ing. Kratochvil Jaroslav poradce ministra

Kresl Dusan clen

Kohler Walter clen

Ing. Petr Zdenék clen

DOZORCIi RADA:

KUbal Petr predseda
Ing Opat JlI:i ¢len
Zemanova Romana mistopfedseda

SETKANI CLENU UZKEHO VEDENI A DOZORCI RADY

Setkani ¢lenu probihalo prezenci i online formou.

Nejaktivnéji vsak ¢lenové funguji za pomoci spojeni telefonického ¢i
WhatsAppu. Clenové byli aktivni zejména na bilaterarnich jednanich, medialnich
vystupech, pracovnich skupinach na MZe i MZP.




CLENSKA
ZAKLADNA

VazZeni Clenové, CMSZP zastupuje &leny
celkem ze 14 krajd.

KRAJU

v této c¢asti Vyroc¢ni zpravy bychom Vas radi informovali o vyvoji ¢lenské zakladny
Ceského svazu zemédélskych podnikatelt (CMSZP) k 31.12. 2024.

V minulém roce jsme zaznamenali urCité zmény v nasem clenstvi. Tyto zmény jsou
odrazem SirSich trend( v nevladnich organizacich, kdy se néktefi ¢lenové rozhodli
ukondit své Clenstvi z riznych dlvod(, véetné ukonceni podnikatelské ¢innosti Ci
neplaceni ¢lenskych prispévkl. Tento odliv ¢lent je bohuzel jevem, ktery postihuje

mnoho nevladnich organizaci a jejich ¢lenské zakladny.

Podékovani patii také pridruzenému ¢&lenu - Ceskému svazu chovateld masného
skotu z.s., jehoz zadkladna ma 1183 ¢lenl a byl zalozen v kvétnu roku 1990. Ma
celorepublikovou pulsobnost a sdruzuje chovatele pétadvaceti masnych plemen

skotu, pro ktera je v Ceské republice vedena plemenna kniha.

GRAF PROCENTICKE ZASTOUPENI CLENU CMSZP
DLE JEDNOTLIVYCH KRAJU K 31.12.2024
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CLENSKA
ZAKLADNA

Clenska zakladna a jeji rozlozeni

Svaz v soucasnosti vykazuje nejsilnéjsi zastoupeni v Moravskoslezském kraji, ktery
se tak posunul na prvni misto loni, a to pred dosavadniho dlouholetého lidra,
Olomoucky kraj. V lonském roce jsme ve Vestci u Prahy usporadali volebni Valnou
hromadu, jez prinesla nové impulzy do nasi ¢innosti.

V pribéhu roku 2024 jsme zaznamenali zvySeny zdjem ¢lenl o individualni
konzultace s kancelafi Svazu, pokud jde o informace bylo odpovézeno telefonicky
pfes 200 dotazl a pres 80 pisemnych konzultaci. Pomér zastoupeni ekologickych

a konvenc¢nich zemédélcl je aktualné 3:4 ve prospéch konvenénich subjektd.

Zdroje informaci pro ¢leny

Na webovych strankach Svazu maji clenové pristup k pracovnim verzim
dokumentl projednavanych na Ministerstvu zemédélstvi, Ministerstvu Zivotniho
prostiedi a dalSich institucich. Tyto materidly slouzi jako podklad pro
pfipominkovani a nejsou uréeny k 3$ir§imu Sifeni. Clenové mohou také vyuzit
prezentace z probéhlych Skoleni a konferenci zamérenych na aktualni témata v

s v

zemeédélstvi. Pro aktivni zapojeni do pracovnich skupin je mozné ucastnit se

osobné nebo online.

Komunikace a kolektivni smlouva

Clenové Svazu mohou kdykoli kontaktovat kancelaf nebo predsednictvo s dotazy,
pripominkami ¢i podnéty. V roce 2024 jsme také celili vyzvam v oblasti
kolektivniho vyjednavani. | pfes nasi snahu se nam nepodarilo uzavrit kolektivni
smlouvu vyssiho stupné ve smyslu ustanoveni § 9 odst. 2 vyhlasky €. 16/1991 Sb., o
zprostredkovatelich, rozhodcich a ukladani kolektivhnich smluv vyssiho stupné.
Spor nebyl vyreSen ani po dohodé obou stran za pritomnosti zprostredkovatele
uréeného MPSV.

Dékujeme vsem clenUm za jejich podporu a aktivni Uéast na cinnosti Svazu.
Spolecné usilujeme o zajisténi kvalitnich, bezpe¢nych a zdravych potravin pro

Ceskou republiku.
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CINNOSTI ORGANU

VALNA HROMADA

Valna hromada

Valna hromada je nejvysSim organem Svazu. Schazi se podle potreby, nejméné

vSak jednou za kalendaini rok. Mezi hlavni ukoly Valné hromady patfi:

- Schvalovat programové zaméreni ¢innosti Svazu.

- Volit a odvolavat ¢leny predsednictva a dozoréi rady.

- Schvalovat stanovy a jejich zmény.

- Stanovit vysi ¢lenskych ptispévkl a jejich zménu.

- Schvalovat rozpocet a vysledek hospodareni Svazu.

- Schvalovat vyro¢ni zpravu predsednictva o ¢innosti pfedsednictva a zpravu
dozorci rady o hospodareni a ¢innosti Svazu.

- Rozhodovat o hospodaiské ¢innosti Svazu.

- Rozhodovat o podstatnych stiznostech élend.

- Rozhodovat o ukonéeni ¢innosti Svazu.

V roce 2024 se Valna hromada konala ve Vestci u Prahy.

PODPORME TY,
CO SE STARAJI O
NASI KRAJINU

PODEKU) ZEMEDELCI



VALNA HROMADA
2024

VesSkera schvalena usneseni z 18. dubna 2024:

1. Zprava o ¢innosti Svazu za rok 2023 a Vyroc€ni zpravu za rok 2023

2. Zprava o c¢innosti Dozorci rady Svazu za rok 2023

3. Zprava o hospodareni Svazu v roce 2023

4. Uéetni zavérku Svazu za rok 2023 s hospodaiskym vysledkem, a to se
ztratou ve vysi 270 291,39 K¢E. S tim, Zze ztrata bude hrazena ze zisku z

predchozich let.

5. Odhlasovan byl i odpis pohledavek ve vysi 100 % (promléeci lhtita 3 roky)

6. Valna hromada vyslovuje souhlas se zménami Stanov.

11
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UZKE VEDENI SVAZU
2024

Je poradnim orgdnem predsedy Svazu a je slozen z ¢élenu
predsednictva Svazu. Jednd minimalné jedenkrat za meésic, a to
telefonicky, online ¢i prezencné. Mezi jeho hlavni ukoly patri
zpracovavat plan prace Svazu, navrhovat zastoupeni jednotlivych ¢lent
Svazu v komisich, radach a dalSich organech, kde ma Svaz zastoupeni
(napt. MZe, UZEI, PGRLF, SZIF nebo zahrani¢ni organizace ELO a COPA
GEOPA). V roce 2024 se uzké vedeni seSlo v ramci fyzickych i online
jednani.
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PREDSEDNICTVO

2024

Predsednictvo je vvkonnym organem Svazu a ridi jeho ¢innost mezi zasedanimi
valné hromady ve vSech vécech, které nejsou stanovami svéfeny do vylu¢né
pravomoci valné hromady, nebo jinym orgdnim Svazu. K realizaci jeho poslani
a ukoll zfizuje sekretariat, ktery fidi pfedsednictvem jmenovany reditel.

Do pravomoci predsednictva zejména nalezi:

Pfripravovat a zajistovat zasedani Valné hromady.

Volit a odvolavat ze svého stredu predsedu a mistopredsedy Svazu.

Vytvaret pomocné organy Svazu, nezbytné Kk zajisténi cinnosti
predsednictva a Svazu.
- Schvalovat funkce v aparatu véetné tajemnika/feditele Svazu a rozhodovat

o zameéstnaneckych vztazich.

Stanovit navrh odmén ¢lendm organu Svazu.

Rozhodovat o vSech vécech Svazu, které nejsou ve vylu¢né pravomoci

valné hromady.

Organizovat a ridit provozovani vlastni podnikatelské cinnosti Svazu.

Zridit pro zajisténi své ¢innosti Svazovou kancelar.

PREDSEDNICTVO se v roce 2024 setkalo fyzicky celkem 6x. A to v 5 krajich
Kralovehradeckém, Jiho¢eském, Jihomoravském, Olomouckém a v Praze.
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Dozorci rada je nejvyssim kontrolnim orgdnem Svazu, ktery provadi prlibézny

a periodicky dozor nad jeho ¢innosti. Pri své ¢innosti je nezavisla a odpovida

za svoji ¢innost pouze valné hromadé. Dozorci rada se vyjadiuje k plnéni
rozpoctu a k ucetni zavérce, k navrhim na rozdéleni zisku nebo na uhradu
ztraty Svazu. Predsedou dozorci rady je Kubal Petr, mistopredsedkyni Dozorci

rady je Romana Zemanova.
Dozoréi rada se pravidelné Gé&astnila porad i pfedsednictva. Clenové Dozoréi

rady se také Uéastnili pracovnich skupin MZe i MZP. Uzce spolupracovali s Ing.

Turzovou, ucetni svazu. Zasedani dozorci rady v roce 2024 probéhlo celkem 2 x.

PREDSEDA SVAZU

2024

Predseda svazu se na dalsSi 3leté obdobi stal Ing. FrantiSek Winter.
Jedna se o statutdarnim organem Svazu, Je soucasné piredsedou Valné
hromady a pfedsednictva, fidi jejich jednani a zajistuje bézZnou
¢innost Svazu.

Vystupuje, jedna a €¢ini zavazné pravni ukony jménem Svazu.
Ridi a organizuje praci sekretaridtu Svazu.

Kromé toho byl opétovné zvolen pfedsedou Antibyrokratické komise
MZe.
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ZASTOUPENI NARODNI
SVAZU ZASTOUPENI

CESKA REPUBLIKA

PORADCE MINISTRA

CESKA REPUBLIKA

Svaz mél svého zastupce v poradnim sboru ministra zemeédélstvi.
Jaroslav Kratochvil byl zastupcem v poradnim organu ministra zemeédélstvi, a

také byl soucasti predsednictva svazu roku 2024.

MONITOROVACIi VYBOR PRV

CESKA REPUBLIKA

Ing. FrantiSek Winter a Karolina Menclova jsou aktualné ¢leny Monitorovaciho
vyboru PRV. Monitorovaci vybor v ramci systému monitoringu a hodnoceni
prezkoumava Cinnosti a vystupy spojené s planem hodnoceni programu, ucastni
se prace Celostatni sité pro venkov za ucelem vymény informaci o provadéni
programu a projednava vyrocni zpravy o provadéni pred jejich odeslanim Komisi
a vydava k nim stanovisko.

Monitorovaci vybor PRV je sloZzen ze zastupctd Ridiciho organu PRV, SZIF,
pfrislushych organt verejné spravy, tj. zastupcl ministerstev (resp. Ffidicich
organll), v jejichz gesci jsou oblasti dotéené podporami PRV (napfi. MMR, MZP,
MPO a dalsi), hospodaiskych a socialnich partner(l, subjektl zastupujicich
obcanskou spolecnost, jako jsou partnefi v oblasti zivotniho prostiedi, nevladni
organizace a subjekty zodpovédné za prosazovani socialniho zaclenéni, rovnosti
Zzen a muzl a nediskriminace a s hlasem poradnim také zastupci Evropské

komise. Monitorovaci vybor PRV je ustanoven Ministerstvem zemeédélstvi.

Podrobnosti tykajici se slozeni, organizace a ¢innosti Monitorovaciho vyboru

PRV jsou uvedeny ve Statutu a jednacim radu Monitorovaciho vyboru PRV.
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ZASTOUPENI NARODNI
SVAZU ZASTOUPENI

CESKA REPUBLIKA

PRACOVNI SKUPINY MZE

CESKA REPUBLIKA

Seznam zastupcl CMSZP v pracovnich skupindch MZe, které fedi programové
obdobi roku 2014 az 2020 véetné prechodné obdobi a monitoring €erpani, které
je  mozné vyplatit do roku 2025) je na strankach Svazu:

http://cmszp.cz/monitorovaci-vybor-a-pracovni-skupiny-mze/.

Pro nové programové obdobi naleznete zastupce jednotlivych pracovnich skupin
s SZP 2023+ na strankach svazu:

http://cmszp.cz/ostatni/2019/zastupci-cmszp-v-ps-szp-2020-spoleche-s-jejich-

kontaktnimi-udaji/.

Dalsi dulezité informace jsme pro Vas uverejnili na nasem webu, a aktualizujeme
je kazdy tyden. Kromé toho jsme Vam zajistovali osobni konzultace.

Poradali jsme oteviené setkani predsednictva v Rakvicich, aby jste méli ty
nejaktualnéjsi informace. Kooperovali jsme se SZIF, aby predstaveni nové SZP a
jednotné zadosti probihalo jak online, tak fyzicky ve vSech krajich.

Neverejné dokumenty jsou k dispozici vSem ¢lenlm svazu po zadani hesla, které
lze pozadovat na kancelari svazu. Upozornujeme, ze tyto dokumenty jsou
pracovni tzn. interni a nelze predpokladat, ze obsazené informace budou
konecné.

V roce 2024 jsme se ucastnili pres tricet pracovnich skupin ministerstva
zemeédélstvi v navaznosti na nové programové obdobi. Dalsi setkani, ktera se
priblizila stovce ale i problémy provozni (zvysené naklady na energie,

byrokratickou zatéz k evidencim, vlk, bobr, ABK, jednani zem.vyboru atd...).

Kromé téchto jednani s MZe probéhli i samostatna setkani v navaznosti na vyse
zminéné pracovni skupiny se zastupci ostatnich nevladnich organizacich, UZEI,
SZIF i MZP.



http://cmszp.cz/monitorovaci-vybor-a-pracovni-skupiny-mze/
http://cmszp.cz/ostatni/2019/zastupci-cmszp-v-ps-szp-2020-spolecne-s-jejich-kontaktnimi-udaji/
http://cmszp.cz/ostatni/2019/zastupci-cmszp-v-ps-szp-2020-spolecne-s-jejich-kontaktnimi-udaji/
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ZASTOUPENI

SVAZU NARODNI
ZASTOUPENI

CESKA REPUBLIKA

ANTIBYROKRATICKA KOMISE

CESKA REPUBLIKA

Svaz ma téz své zastoupeni v ABK, jmenovanym zastupcemse stal Ing. FrantiSek
Winter, predseda svazu. Zaroven byl zvolen jejim predsedou. Veskeré zapisy
z ABK naleznete na webu CMSZP:

http://cmszp.cz/antibyrokraticka-komise-ministerstva-zemedelstvi-abk/.

ODBOROVY SVAZ PRACOVNIKU Vv
ZEMEDELSTVI A VYZIVY -
ASOCIACE SVOBODNYCH ODBORU

CESKA REPUBLIKA

V roce 2024 se nepodatilo uzavrit kolektivni smlouvu.

Na konci roku 2023 se také zacala vyjednavat nova kolektivni smlouva, tato
smlouva nebyla uzavrena. A to i pres uspésné vyjednavani finalnich podminek za
pritomnosti zprostredkovatele urceného MPSV. Aktuality vzdy naleznete na:

https://cmszp.cz/kolektivni-smlouva/

V rdmci pokracujici spoluprace OSPZV-ASO CR se CMSZP se nej¢astéji setkava na
pidé Evropské komise, kde v radmci tripartity vyjednavame zameéstnanecko-
zaméstnavatelské podminky v ramci socialniho dialogu napri¢ EU. Proaktivné se i
pres politickou nevuili snazime prosadit zruseni socidlni podminénosti v

navaznosti na snizeni byrokracie a dvoji sankce (narodni a evropské).



http://cmszp.cz/antibyrokraticka-komise-ministerstva-zemedelstvi-abk/
https://cmszp.cz/kolektivni-smlouva/
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ZASTOUPENI

SVAZU NARODNI

ZASTOUPENI

CESKA REPUBLIKA

KOORDINACNI VYBOR CSV

CESKA REPUBLIKA

V Koordinaénim vyboru Celostatni sité& pro venkov je zadstupcem CMSZP

Ing. Frantisek Winter a Ing. Karolina Menclova.

OSTATNI ZASTOUPENI

CESKA REPUBLIKA

Svaz ma také své zastupce pfri jednani Rady nevladnich organizaci - v roce 2024

byl povéren jednanimi Ing. Petr.

Dale jsme iniciovali a usporadali setkani protestni a medialni akce.

Souéasti pracovni skupiny k problematice MZP - zejména financovani aktivit
spojenych s pozadavky OOP, AOPK a MZP se angazovala Zemanova, Michalisko
(krkavcoviti, externi krajinné prvky aj.)

Spolupracovali jsme v ramci TPS Verejné stravovani.

Vystupem téchto skupin byla vidy podpora spole¢nych témat a to napf#i¢ rdznymi
nevladnimi organizacemi.
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ZASTOUPENI MEZINARODNI
SVAZU ZASTOUPENI

EVROPSKA UNIE

ELO

BRUSEL, BELGIE

Organizace ELO usiluje o podporu udrzitelného rozvoje a prosperitu krajiny.
Zaroven s tim dba na uvédoméni vztahl mezi Zivotnim prostiedim a
zemédélskych nalezitostech. Organizace zapojenim rliznych zucastnénych stran
ma moznost vytvaret doporuceni pro politiku EU. V ramci ELO se organizuji
setkani klicovych aktérl z rGznych odvétvi a tvlrcl politiky venkova na mistni,
regionalni, narodni i evropské urovni. Jeho schopnost délat toto vse zajistuje ELO
svou jedine¢nou pozici mezi skupinou odbornikll ze zemédélstvi, zZivotniho
prostredi a z oblasti venkova. ELO zaméruje svou praci a ¢innosti smérujici k osmi

hlavnich otazkach evropského vyznamu:

1) Zivotni prostiedi

2) Obnovitelné zdroje energie

3)Voda

4) Zemédélstvi a rozvoj venkova

5) Postaveni soukromého majetku a spole¢nosti
6) Lesnictvi

7) RozSireni

8) Obchod

V loriském roce méla komunikaci za CMSZP na starost feditelka svazu, podafrilo se

ji zajistit snizeni poplatku za ¢lenstvi.
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copa*cogeCa gegopa COPA

european farmers european agri-cooperatives BRUSEL. BELGIE

(dale jen Geopa) je skupina, ktera zastireSuje organizace zemédélskych
zaméstnavateld v Evropské unii. Ceskomoravsky svaz zemédélskych podnikatel
je jejim ¢lenem jiz radu let.

Geopa je na zakladé svych stanov opravnéna zastupovat na evropské pudeé
zaméstnavatele zemeédélskych pracovnikl z ¢lenskych statt EU. Své cile a svou
politiku urcuje béhem c¢lenskych schizi a seminaru. Je podfizena prezidiu Copa
avSak prezidium muzZe zamitnout postup Geopy pouze pokud Geopa jedna v
rozporu se svych mandatem.

V souladu s konzultacnimi procedurami stanovenymi TFEU, Geopa predklada sva
stanoviska Evropské komisi v oblastech navrh( pravnich predpisi a smérnic
upravujicich socialni politiku. V pripadé potreby Geopa predklada téz predbézné
posouzeni dopadu navrhu danych politickych rozhodnuti.

V ramci 2letého volebniho obdobi byla na konci roku 2024 nové zvolena do
uzkého vedeni Ing. Karolina Menclova. Jedna se o c¢tvrté volebni obdobi.
Zasadnimi tématy roku 2024 bylo zajisténi bezpe¢ného volného pohybu
sezénnich pracovnikl, BOZP, socialni podminénosti SZP, minimalni mzdy
napfic EU a zmény v navaznosti na konflikt na Ukrajiné, ekonomicka stabilita.
Budouci potieby dovednosti u zaméstnancl a manageru (v nhavaznosti na tzv.

IV. primyslovou revoluci) i generaéni obména, vzdélavani a poradenstvi.
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ln.‘!
coOparr
GEOPA COPA

BRUSEL, BELGIE
geopa
european farmers

Priority a vyzvy pro evropské zemédélské zaméstnavatele

Vice v prezentaci v samostatné prezentaci

Priority pro rok 2024

Zameéstnanost - zmirnéni nedostatku pracovnich sil a podpora udrzitelného ristu
Smérnice o transparentnich a predvidatelnych pracovnich podminkach, zvlasté
relevantni pro socialni dimenzi Spole¢né zemédélské politiky.

Sledovani implementace smérnice o vysilani pracovniku.

Minimalni mzdy - zajisténi role socialnich partnert na vnitrostatni Urovni oproti mzdadm v
celé EU. Sledovat jednani v trialogu o smérnici o slushé minimalni mzdé mezi Evropskym
parlamentem, Radou a Evropskou komisi.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci - spoluprace na systému OiRA s EFFAT a EU-OSHA.
Propagace nastroje OiRA ve svétle nové socialni podminénosti.

Celozivotni vzdélavani - podpora adekvatnich radmcl pro zvysovani kvalifikace
zemédélské pracovni sily

Celozivotni uceni: Koordinace Paktu pro dovednosti v zemédélsko-potravinaiském
ekosystému s Copa-Cogeca a FoodDrinkEurope organizovanim setkani pracovni skupiny,
Posilit spolupraci mezi FEDE a Geopa-Copa v oblasti zemédélskych osnov.

Odvétvovy socialni dialog - Zajisténi reprezentativnosti socialnich partner(

Docasna ochrana uprchlikt z Ukrajiny - pravni podminky pro zaméstnavatele

Snizeni byrokratické zatéze
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VALNA HROMADA
2024

Navrhovana usneseni VH ke schvaleni 18. dubna 2024:

1. Zprava o ¢innosti Svazu za rok 2023 a Vyroc¢ni zpravu za rok 2023

2. Zprava o c¢innosti Dozorci rady Svazu za rok 2023

3. Zprava o hospodareni Svazu v roce 2023

4. Uéetni zavérku Svazu za rok 2023 s hospodafskym vysledkem, a to se
ztratou ve vysi 270 291,39 K¢E. S tim, Ze ztrata bude hrazena ze zisku z
predchozich let.

5. Odhlasovani odpisu pohledavek ve vysi 100% (promléeci lhity)

6. Zména Stanov 4l. 7 bod 5) Uzké vedeni:

“Je poradnim organem svazu.
Je sloZen z élentl pfedsednictva svazu.
Jedna minimalné jedenkrat za mésic, a to telefonicky, online i prezenc¢né.”




